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Il PREMIOS PERSONAS +

Seis referentes del talento empresarial
canario, reconocidos en la segunda
edicion de los Premios Personas+

Los galardones, organizados por Grant Thornton y Aguilar
Abogados, distinguen a profesionales que destacan por su
excelencia, liderazgo y compromiso con las personas

Los profesionales de Hotel LIVVO Anamar Suites, ASIC
Consultores Canarias, Atika Pharma, Hospitales Universitarios
San Roque, Club Baloncesto Gran Canariay Canary Rope Access
and Training han sido distinguidos en seis categorias
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De izquierda a derecha: Javier Choren (Club Baloncesto Gran Canaria), Daira Tacoronte (Hospitales
Universitarios San Roque), Juan Antonio Pedraz (Atika Pharma), Yoana Jorge (ASIC Consultores
Canarias), Ana Sanchez (Hotel LIVVO Anamar Suites), Alejandro Viera (Canary Rope Access and

Training)
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Las Palmas, 29 de noviembre de 2026

Ana Sanchez, de Hotel LIVVO Anamar Suites; Yohana Jorge Gonzalez, de
ASIC Consultores Canarias; Juan Antonio Pedraz Araujo, de Atika Pharma;
Daida Tacoronte Melian, de Hospitales Universitarios San Roque; Javier
Choren Martinez, de Club Baloncesto Gran Canaria; y Alejandro Viera Ruano,
de Canary Rope Access and Training, han sido reconocidos durante la
segunda edicion de los Premios Personas+, una iniciativa impulsada por Grant
Thornton y Aguilar Abogados para poner en valor a aquellos profesionales que
contribuyen a construir organizaciones mas innovadoras, inclusivas vy
comprometidas con las personas.

La gala ha vuelto a reunir a representantes del tejido empresarial canario en
torno a una idea compartida: reconocer el papel de quienes, desde diferentes
sectores y ambitos de actividad, contribuyen cada dia a impulsar una cultura
empresarial basada en el talento, la colaboraciéon y el compromiso.

La jornada ha combinado la entrega de los seis galardones con distintos
espacios de reflexion sobre la superacion, la gestiéon de situaciones adversas, el
valor transformador de la gastronomia y la importancia de situar a las personas
en el centro de las organizaciones. Los Premios Personas+ nacen precisamente
con ese objetivo: visibilizar historias y trayectorias profesionales que sirven de
ejemplo dentro de las organizaciones y que reflejan valores fundamentales para
el desarrollo sostenible de las empresas.
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La inauguracion institucional ha corrido a cargo de Aurora Sanz, socia directora
de Tax&Legal de Grant Thornton, mientras que José Losada, socio director de
Aguilar Abogados, ha sido el encargado de clausurar el encuentro. La
conduccion de la jornada ha correspondido a Kiko Barroso.

“Hay profesionales cuyo impacto no siempre se mide en cifras o resultados
inmediatos. Son personas que generan confianza, fortalecen los equipos,
impulsan nuevas ideas y ayudan a otros a crecer. Los Premios Personas+
nacen para reconocer precisamente ese talento que hace mejores a las
organizaciones y que, muchas veces, pasa desapercibido”, afirma Aurora Sanz.

Seis reconocimientos al talento y al compromiso

El galardén a la Excelencia Profesional ha recaido en Ana Sanchez, de Hotel
LIVVO Anamar Suites, por su desempefo profesional y su contribucién al
crecimiento de la organizacion.

Por su parte, el premio al Trabajo en Equipo ha sido otorgado a Yohana Jorge
Gonzalez, de ASIC Consultores Canarias, en reconocimiento a su capacidad
para fomentar la colaboracion y generar entornos de trabajo basados en la
confianza y el apoyo mutuo.
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En la categoria de Innovacidén y Creatividad, el reconocimiento ha sido para
Juan Antonio Pedraz Araujo, de Atika Pharma, por su contribucion al desarrollo
de iniciativas y proyectos que impulsan la mejora continua y la generacion de
nuevas oportunidades dentro de la compafia.

El premio a la Responsabilidad Social ha recaido en Daida Tacoronte Melian,
de Hospitales Universitarios San Roque, por su compromiso con las personas
y su contribucion al bienestar social desde el ambito empresarial y sanitario.

Asimismo, la categoria de Integracién y Diversidad ha distinguido a Javier
Choren Martinez, de Club Baloncesto Gran Canaria, por su labor en favor de
la inclusion y de la generacion de entornos que promueven la igualdad de
oportunidades.

Por ultimo, el premio a la Etica Preventiva ha sido para Alejandro Viera Ruano,
de Canary Rope Access and Training, en reconocimiento a su compromiso
con la seguridad, la prevencion y el cuidado de las personas dentro de la
organizacion.

Historias de superacion frente a los limites

La segunda edicion de los Premios Personas+ ha contado también con la
participacién de los invitados especiales Alex Txicén y Alex Roca, que han
compartido con los asistentes dos experiencias centradas en la capacidad de
afrontar situaciones adversas, cuestionar los limites y avanzar ante escenarios
complejos.
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Bajo el titulo “Cuando no puedes controlar la tormenta”, el alpinista Alex
Txicén ha abordado la importancia de la preparacion, la gestion del estrés y
el equilibrio mental cuando las circunstancias escapan a nuestro control. Su
intervencion ha trasladado al ambito personal y profesional algunos de los
aprendizajes adquiridos a lo largo de una trayectoria ligada a los retos mas
exigentes de la alta montana.
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Por su parte, Alex Roca ha protagonizado la conversacién “El limite lo pones
tu”, una intervencion que ha invitado a revisar la manera en la que entendemos
los limites, los prejuicios y la capacidad de superacién. Su participacion ha
reforzado uno de los principales mensajes de la jornada: la importancia de
reconocer el potencial de cada persona y construir entornos en los que todos
puedan aportar su talento.

La gastronomia como motor de transformacion

La jornada ha incluido ademas la mesa redonda "La gastronomia transforma
vidas", un espacio de conversacion centrado en como la gastronomia puede
convertirse en una herramienta de transformacién personal, profesional y
social.

Moderada por Vanesa Delgado, la conversacién ha reunido a Ana Fernandez,
impulsora de Dorotea; Alex Santana, chef ejecutivo de La Bodega de la Avenida
y El Ronqueo; y Alfredo Montes, presidente de la Academia de Gastronomia de
Las Palmas. A través de trayectorias muy diferentes, los participantes
compartieron experiencias marcadas por decisiones valientes, cambios
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profesionales, nuevas vocaciones y el impacto que la gastronomia ha tenido
en sus vidas.

Mesa redonda “La gastronomia transforma vidas”

Vanesa Delgado
Experta en Gastronomia

La conversacion abordd cuestiones como el emprendimiento, la creacion de
oportunidades laborales, la integracion social, la comunicacion o la capacidad
de la gastronomia para generar vinculos entre personas de procedencias y
experiencias muy diversas. Todo ello para poner de manifiesto la capacidad de
la gastronomia para impulsar cambios personales, generar oportunidades
y dar forma a nuevos proyectos de vida.

“Las organizaciones que perduran no son necesariamente las que cuentan con
mas recursos o con la tecnologia mas avanzada. Son aquellas capaces de
atraer, desarrollar y comprometer el talento de las personas. Por eso esta gala
no celebra unicamente logros individuales; reconoce a quienes, con su
ejemplo y su forma de liderar, contribuyen a que otros crezcan y a que las
organizaciones avancen”, destaca Aurora Sanz.

Liderazgo y compromiso

Los Premios Personas+ nacen del compromiso de Grant Thornton y Aguilar
Abogados con la promocion de buenas practicas empresariales centradas en las
personas. Las seis categorias que conforman el certamen buscan reconocer la


https://www.linkedin.com/company/grant-thornton-spain
https://twitter.com/grantthorntonSP
https://www.youtube.com/user/GrantThorntonSpain
https://www.flickr.com/photos/grantthornton_spain/albums
https://www.linkedin.com/company/grant-thornton-spain
https://www.facebook.com/grantthorntonspain/
https://www.flickr.com/photos/grantthornton_spain/albums

O GrantThornton NOTA DE PRENSA

Siguenos en @@@

excelencia individual, el trabajo colaborativo, la creatividad, la diversidad, la
responsabilidad social y la seguridad laboral, poniendo en valor a profesionales
que representan estos principios en el desarrollo de su actividad diaria.

La segunda edicion ha reconocido tanto a las personas premiadas como al
conjunto de finalistas, cuyas candidaturas reflejan que el compromiso, la
innovacion, la responsabilidad y la excelencia se construyen cada dia a
través de acciones concretas. La jornada ha concluido con un mensaje de
agradecimiento a los ponentes, participantes, miembros del jurado,
patrocinadores y colaboradores que han hecho posible el encuentro.

Con esta iniciativa, Grant Thornton y Aguilar Abogados reafirman su compromiso
con la construccion de organizaciones mas humanas, inclusivas,
responsables y sostenibles, capaces de crecer al mismo tiempo que cuidan y
reconocen a las personas que las hacen avanzar.

Sobre Grant Thornton

En Grant Thornton Espafia ayudamos a que tu empresa vaya mas alla. Servicios profesionales
de Auditoria & Assurance, Advisory, Tax, Asesoramiento Financiero, Legal, Laboral y
Outsourcing. 12 oficinas y 900 profesionales en nuestro pais. Pertenecemos a Grant Thornton
Advisors, una plataforma multinacional y multidisciplinar que proporciona una experiencia de
cliente unica y transfronteriza, con soluciones y capacidades potenciadas por la ultima tecnologia
y los mejores equipos. A su vez, formamos parte de Grant Thornton International, una de las
redes globales de servicios profesionales lideres, con 80.000 profesionales presente en mas de
150 mercados en todo el mundo.
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