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Los expertosreclaman la
tipificacion de los ciberdelitos

Foro < Advierten de que el Derecho llega muy tarde a la tecnologia
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La suplantacion de estado ci-
vil, de personalidad, el ano-
nimato en Internet... son cir-
cunstancias que preocupan a
los expertos en materia de De-
rechoy nuevas tecnologias.

Asiquedoreflejadoayerenla
sexta edicion del Foro de Evi-
dencias Electrénicas celebra-
do en Madrid.

El pricipal debate se suscit6 en
torno al articulo 401 del Codigo
Penal que tipifica la suplanta-
cién de estado civil. Un delito
que es posible que no se pueda
trasladar a la suplantacion de
personalidad que puede darse
en Internet, especialmente en
las redes sociales.

Eloy Velasco, magistrado de
la Audiencia Nacional, sefialo
que el articulo en cuestion no
casa con la jurisprudencia ac-
tual sobre la materia. Velasco
expreso la necesidad de tipifi-
car esa suplantacion de perso-
nalidad. “Suplantar el estado
civil necesita de una prolonga-
cion en el tiempo. Por eso hay
que distinguirlos”, senalé. Sin
embargo, el magistrado expli-
cd que, aunque hay que tipifi-
car muchas cosas, no se puede
hacer con todoy si fijarse en las
cosas de mas entidad.

Anonimato

Enrique Lopez, también ma-
gistrado de la Audiencia Na-
cional, se unio a la opinion de
que se debe tipificar de forma
urgente. “También habria que
acabar con el anonimato en
Internet...pero nadie utilizaria
las redes sociales”, dijo.
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Velasco, por su parte, defendio
que todo lo que hay en un orde-
nador debe ser considerado se-
creto “aunque se trate del Bole-
tin Oficial del Estado o la pagina
de un periodico”.

El decano del Colegio de Nota-
rios de Valencia, César Belda, se-
nalo los cambios que esta su-
friendo la profesion con las nue-
vas tecnologias.

En la conferencia inaugural, el
filosofo José Antonio Marina
mostro su preocupacion por

ias Electrénicas. erc

que el mundo juridico esta lle-
gando muy tarde ala hora de le-
gislar el mundo tecnolégico.
“Internet es como el viejo oeste
donde cadauno campaasusan-
chas”, sefial6 Marina.

El fil6sofo destacé el hecho
de que la actual crisis econé-
mica ha sido posible gracias a
la tecnologia “porque se ha
ido irrealizando el dinero. Se
ha hecho virtual”.

Antonio Garrigues, presiden-
te del bufete Garrigues, compar-

(émo sacarse
una espina dejando
el liston muy alto

M Si el afio pasado la inten-
denciay organizacion del Foro
dejo bastante que desear -en
buena medida provocado por
las limitaciones del Ritz- ayer
se sacaron la espina con un
congreso que dejé un buen sa-
bor de boca -al menos por la
maiiana-. El marco del Tea-

tro del Canal fue perfectoy la
puntualidad sostuvo unas in-
tervenciones donde estaban
prohibidos los ‘ladrillos’ doc-
trinales y donde se primé lain-
tervencion de los asistentes.
Como en otras ocasiones, el
humor descargé los tecnicis-
mos. Dara mucho que hablar la
interpretacion de José Antonio
Marina y José Maria Anguiano
como dos vulgares rateros ro-
bando enunatienda

dediscos. <

ti6 la opinion de Marina y expli-
c6 que la Justicia y el mundo ju-
ridico “no hemos hecho el es-
fuerzo para estar mas cerca de
los cambios”.

El abogado destaco como se
ha debilitado la capacidad de
sorpresa de la sociedad que asis-
te “a la caida de simbolos in-
equivocos -General Motors, Leh-
man Brothers...- de una socie-
dad que termina. Y hay que pen-
sar qué vamos a hacer”, explico
Garrigues.

Nusbaum, nuevo CEO
de GrantThornton

Nombramiento

Ha sido el maximo respon-
sable en EEUU y sustituye
aDavid McDonnell tras
ocho afios en el cargo

La firma de servicios profesio-
nales Grant Thornton ha nom-
brado a Edward Nusbaum su
nuevo Chief Executive Officer
(CEO) a escala mundial. Nus-
baum sustituye en el cargo a Da-
vid McDonnell, quien se jubila
tras ocho afios al frente de la or-
ganizacion.

El relevo se producira el 1 de
enero de 2010 y Nusbaum ya ha
declarado que “se dedicard a

continuar la tradicion de lide-
razgo de la organizacion, basa-
da en un servicio al cliente in-
confundible y homogéneo en
todo el mundo”.

Ed Nusbaum desempena el car-
go de CEO de Grant Thornton
en Estados Unidos desde 2001.
Bajo su gestion la firma ha tri-
plicado su tamario, hasta alcan-
zarlos1.200 millones de dolares
en 2008, mas del doble de creci-
miento que el resto de sus ma-
yores competidores internacio-
nales en este periodo.

Eduardo Gomez, Presidente de
Audihispana Grant Thornton, la
firma en Espana de la organiza-
cién, comenta que la experien-

Edward Nusbaum. necocio

cia y los resultados obtenidos
porNusbaum como CEO en Esta-
dos Unidos son la garantia de
que su nuevo papel proporcio-
nara un claro impulso a nuestra
estrategia actual, enfocada al for-
talecimiento de nuestra posi-
ci6n entre companias cotizadas
y multinacionales y cimentada

sobre nuestro alcance global y
nuestra excelencia en el servi-
cio”. “La cohesion e integracion,
en términos de metodologia,
formacion y estandares de cali-
dad y servicio, existente entre las
firmas de Grant Thornton nos
permitira conseguir nuestro ob-
jetivo”,anadio. < REDACCION

MARTA
PEREZ DORAO

Incentivos parala
inversion en Colombia

olombia es uno de esos
C mercados que hay que

empezar a tener muy en
cuenta a la hora de plantearse
inversiones en Latinoamérica.
Después de la excelente evolu-
cion que han registrado algu-
nos de sus vecinos, ahora toca
el turno de Colombia. El pais se
presenta hoy menos afectado
porla crisis, mas estable, mas se-
guroy con posibilidades de un
excelente recorrido.

Los datos lo avalan: el creci-
miento de la economia registro
tasas superiores al 5% anual du-
rante los Gltimos 3 afos; el indi-
ce de inflacién se mantuvo en
constante bajada durante la al-
tima década; las exportaciones
aumentaron hasta duplicarse
entre 2002y 2007; durante ese
mismo periodo la confianza en
los niveles de inversion y el reco-
nocimiento de las bondades
que el pais ofrece hicieron que
se duplicara el nimero de turis-
tas extranjeros; la inversion fo-
ranea aumento en mas de un
300% durante los altimos seis
anos, y Espana, con la entrada
de sus grandes companias mul-
tinacionales, se convirtio, tras
Estados Unidos, en el segundo
pais inversor.

Colombia,que ostenta el quin-
to puesto entre las economias
latinoamericanas, tiene claras
ventajas competitivas frente a
otros paises de su entorno:
cuenta con la tercera poblacién
mas numerosa de la region
merced a sus 45 millones de ha-
bitantes, de los cuales casi el
80% estd ubicado en areas urba-
nas; disfruta de una excelente
ubicacion estratégica con costa
y puertos tanto en el Océano Pa-
cifico como en el Atlantico;
cuenta con una importante
oferta de mano de obra cualifi-
cada; tiene vigentes acuerdos
de libre comercio con diversos
paises, entre ellos Estados Uni-
dos, y se espera que durante el
primer semestre del 2010 rubri-
que su Tratado de Libre Comer-
cio con la Unién Europea. El
pais, miembro de la comunidad
andina, ofrece incentivos muy
atractivos para los inversores.

Entre los principales destacan
las zonas francas mas competiti-
vas de América Latina y los con-
tratos de estabilidad juridica.
Conrespectoa las primeras, exis-
ten tres tipos:la Zona Franca Per-
manente, la Zona Franca Perma-
nente Especial -que otorga auto-
rizacionaunasolaempresa para
ejecutar sus actividades dentro
de un area determinada del te-

rritorio nacional-, ylaZona Fran-
caTransitoria-que es la autoriza-
da para la celebracion de ferias,
exposiciones, congresos y semi-
narios de caracter internacional
e importancia para la economia
y el comercio internacional en
Colombia-. Todas ellas son alta-
mente competitivas, pues esta-
blecen una tarifa tinica basada
en el 15% de impuesto sobre la
rentay permiten,ademds, laven-
ta en mercados locales. A esto se
anade que dentro de las zonas
francas colombianas no se cau-
san ni pagan tributos aduaneros
o aranceles, ni IVA, mientras las
mercancias permanezcan en el
interior del recinto franco.
Anadido a la competitividad
que zonas francas con estas con-
diciones otorgan a las compa-
niias que alli se instalan, el pais
promueve e incentiva las nuevas
inversiones con los contratos de

Colombia tiene las
zonas francas mas
competitivas de
Ameérica Latina

estabilidad juridica. Este instru-
mento, que constituye un acuer-
do de voluntades entre el Estado
y el particular interesado, tiene
por finalidad promover inver-
siones nuevas y ampliar las exis-
tentes. Mediante la firma de este
documento, el Estado garantiza
alosinversores que sidurante su
vigencia se modifica en forma
adversa alguna de las normas
que hayan sido identificadas en
los contratos como determinan-
tes de la inversion, tendran dere-
cho a que se les continten apli-
cando dichas normas mientras
dure dicho contrato. Los contra-
tos de estabilidad juridica blin-
dan las inversiones existentes
realizadas desde julio de 2005y
dotan al Estado de poder para
garantizar estabilidad en nor-
mas tributarias, aduaneras, co-
merciales, de servicios publicos
ylaborales, entre otras, que afec-
ten las inversiones.

Colombia pone asi al alcance
del inversor extranjero, no solo
un intachable recorrido en ma-
teria economica como aval, sino
también las herramientas que
permiten maximizar las inver-
siones en un entorno rentable y,
sobre todo, seguro. <
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